
แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นางสาวกรองจิตร์ เทพธานี
ตําแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาลอาวุโส (หัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์)
หน่วยงานที่สังกัด กลุ่มยุทธศาสต์และสารสนเทศการปศุสัตว์
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ

1. พัฒนาการปศุสัตว์ในเชิงยุทธศาสตร์ระดับจังหวัด รวมทั้งจัดทําระบบสารสนเทศด้านการปศุสัตว์ บูรณาการงานด้านปศุ
สัตว์ภายในจังหวัด และสนับสนุนภารกิจของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุผลสําเร็จตามเป้าหมาย และแผนยุทธศาสตร์ที่กําหนดไว้อย่าง
มีประสิทธิภาพสูงสุด

2. ปฏิบัติงานในฐานะหัวหน้าเจ้าหน้าท่ี ควบคุมดูแลการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุของหน่วยงาน

3. ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมายจากปศุสัตว์จังหวัด เพื่อสนับสนุนภารกิจของหน่วยงานในสังกัดและกรมปศุสัตว์ใน
ภาพรวม ให้ประสบความสําเร็จตามแผน
วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน มุ่งเน้นให้เกิดโครงการที่มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดแก่เกษตรกรอย่างเป็นรูปธรรม

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์

1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการใช้งาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
อย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี

ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้าง

สื่อประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน

ให้เป็นที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆ

และบุคคลท่ัวไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อน

ภารกิจภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง

การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-

0peration

1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบัติงาน
ตามบทบาทหน้าท่ีของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการดําเนิน
และปฎิบัติงานตามแผนงานภายในเวลาที่
กําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงาน
ตามกรอบเวลาและภาระกิจที่ได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นางสาวกรองจิตร์ เทพธานี )
เจ้าพนักงานสัตวบาลอาวุโส

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นางกันยารัตน์ มณทา
ตําแหน่ง นักวิชาการสัตวบาลปฏิบัติการ (หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์)
หน่วยงานที่สังกัด กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. วางแผน ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย พัฒนาและประยุกต์เทคโนโลยีด้านการผลิตปศุสัตว์ การส่งเสริมการปศุสัตว์และเศรษฐกิจ

การปศุสัตว์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภา
2. พในการผลิตปศุสัตว์ ต้นทุนการผลิตและการตลาดปศุสัตว์ที่เหมาะสมในพื้นที่รับผิดชอบ
3. ให้คําปรึกษา แนะนํา และเสนอแนะให้ความเห็น และบริการเกี่ยวกับข้อมูลทางวิชาการด้านการผลิตปศุสัตว์ การส่งเสริม

พัฒนาและประยุกต์เทคโนโลยีการปศุสัตว์ กฎหมาย กฎ และระเบียบแก่หน่วยงานต่าง ๆ เกษตรกร และประชาชนท่ัวไป
เพื่อส่งเสริมประกอบอาชีพด้านปศุสัตว์ฝึกอบรม สาธิต และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการปศุสัตว์ เพื่อเผยแพร่ความรู้ด้านการ
ปศุสัตว์ เศรษฐกิจการปศุสัตว์แก่สํานักงานปศุสัตว์อําเภอ เพื่อให้การปฏิบัติงานในพื้นที่มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย
ตามที่กําหนดไว้ โครงการธนาคารโค-กระบือ เพื่อเกษตรกรตามพระราชดําริ โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลง
ใหญ่ โครงการพัฒนาเครือข่ายการผลิตและการตลาดแพะ(สัตว์เล็ก สัตว์ปีก) โครงการพัฒนาศูนย์เรียนรู้การเพิ่มผลผลิต
สินค้าเกษตร(ศพก.) โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาปศุสัตว์ โครงการคลินิกเกษตรเคลื่อนท่ี โครงการฟาร์มเครือข่ายสัตว์พันธุ์
ดี โครงการพัฒนาเกษตรปราดเปร่ือง โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน กิจกรรมส่งเสริมเกษตรทฤษฎีใหม่ โครงการ 1
ตําบล 1 กลุ่มทฤษฎีใหม่

4. ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมายจากปศุสัตว์จังหวัด และหัวหน้ากลุ่ม เพื่อสนับสนุนภารกิจของหน่วยงานในสังกัดและ
กรมปศุสัตว์ในภาพรวมประสบความสําเร็จตามแผนงานและเป้าหมายที่กําหนดไว้

วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน ส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ
และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)
- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์

1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการใช้งาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
อย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้าง
สื่อประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน
ให้เป็นที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆ
และบุคคลท่ัวไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อน
ภารกิจภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-
0peration

1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบัติงาน
ตามบทบาทหน้าท่ีของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการดําเนิน
และปฎิบัติงานตามแผนงานภายในเวลาที่
กําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงาน
ตามกรอบเวลาและภาระกิจที่ได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นางกันยารัตน์ มณทา )
นักวิชาการสัตวบาลปฏิบัติการ

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นางวัลลี เกิดกอบ
ตําแหน่ง เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์
หน่วยงานที่สังกัด กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. เผยแพร่และประชาสัมพันธ์ข่าวสารด้านการปศุสัตว์ของหน่วยงาน ทางเว็บไซด์ของสํานักงาน และสื่อโซเซียลอ่ืน ๆ
2. ติดตามและสรุปตัวช้ีวัดปศุสัตว์จังหวัดพังงา (ภาพรวม) และตัวชี้วัดปศุสัตว์จังหวัดที่อยู่ในความรับผิดชอบของกลุ่ม

ยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์ เช่น การปรับปรุงทะเบียนเกษตรกรผู้เลี้ยงสัตว์ การสร้างความรับรู้คามเข้าใจแก่
ประชาชน ความสําเร็จของงานตามนโยบายกรมปศุสัตว์ ระดับความสําเร็จในการพัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชา และการขับเคล่ือน
งานตามนโยบายของกรมปศุสัตว์ (DLD Co-ordinator : DLD-C)

3. ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมายจากปศุสัตว์จังหวัด และหัวหน้ากลุ่ม เพื่อสนับสนุนภารกิจของหน่วยงานในสังกัดและ
กรมปศุสัตว์ในภาพรวมประสบความสําเร็จตามแผนงานและเป้าหมายที่กําหนดไว้

วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน ปฏิบัติงานด้านสารสนเทศและการส่ือสาร

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ

ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง

การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั
ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นางวัลลี เกิดกอบ )
เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นายวิศรุต จิระสุทัศน์
ตําแหน่ง นายสัตวแพทย์ชํานาญการพิเศษ (หัวหน้ากลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์)
หน่วยงานที่สังกัด กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. บริหารจัดการงานด้านสุขภาพสัตว์ในพื้นที่รับผิดชอบ และดําเนินการตามกฎหมายว่าด้วยโรคระบาดสัตว์ สถานพยาบาล

สัตว์ โรคพิษสุนัขบ้า และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง
2. กํากับ ดูแล ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานด้านการพัฒนาสุขภาพสัตว์ การสร้างพื้นที่ปลอดโรคระบาดสัตว์ในพื้นที่

รับผิดชอบ เพื่อให้การดําเนินงานเป็นไปตามแผนงานและกฎหมายที่เก่ียวข้อง
3. ปฏิบัติราชการแทนปศุสัตว์จังหวัดพังงา งานกลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์
4. ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมายจากปศุสัตว์จังหวัด เพื่อสนับสนุนภารกิจของหน่วยงานในสังกัดและกรมปศุสัตว์ใน

ภาพรวม ให้ประสบความสําเร็จตามแผนงานและเป้าหมายที่กําหนดไว้
วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน เฝ้าระวังโรคและควบคุมการระบาดโรคสัตว์ได้อย่างทันท่วงที

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ

ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง

การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั
ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นายวิศรุต จิระสุทัศน์ )
นายสัตวแพทย์ชํานาญการพิเศษ

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นางสาวตรองรัก บุญเติม
ตําแหน่ง นายสัตวแพทย์ชํานาญการพิเศษ (หัวหน้ากลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์)
หน่วยงานที่สังกัด กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. ควบคุม กํากับ ดูแล การดําเนินการตรวจสอบและรับรองคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ อาหารสัตว์ ยาสัตว์ ชีววัตถุ ฟาร์มเลี้ยง

สัตว์ สถานที่เลี้ยงสัตว์ และสิ่งแวดล้อมเก่ียวกับการปศุสัตว์ เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายและมาตรฐานที่เก่ียวข้อง ตรวจสอบ
มาตรฐานปางช้าง

2. ควบคุม กํากับ ดูแล การดําเนินการตามระบบประกันคุณภาพ และให้การรับรองคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ ชีวภัณฑ์และ
สิ่งแวดล้อมการปศุสัตว์ที่มีผลกระทบตจ่อการสัตวแพทย์สาธารณสุข เพื่อให้สินค้าปศุสัตว์มีมาตรฐานและมีความปลอดภัย
ต่อผู้บริโภค

3. ควบคุม กํากับ ดูแล การปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมายจากปศุสัตว์จังหวัด เพื่อสนับสนุนให้หน่วยงานในสังกัดและ
กรมปศุสัตว์ในภาพรวม ประสบความสําเร็จตามแผนงานและเป้าหมายที่กําหนดไว้

วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน ควบคุม ดูแล ผู้ประกอบกิจการด้านปศุสัตว์ ให้ถูกต้องตามมาตรฐานและกฎหมาย
ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น
ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ

ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง

การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั
ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นางสาวตรองรัก บุญเติม )
นายสัตวแพทย์ชํานาญการพิเศษ

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง
ชื่อ - นามสกุล นายณัทวุฒิ นกดํา
ตําแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาลชํานาญงาน .
หน่วยงานที่สังกัด กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. ช่วยปฏิบัติงานในการศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลด้านสัตวบาล เพื่อวางแผนยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการด้านพัฒนา ปศุ

สัตว์ในจังหวัด ให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์จังหวัด กลุ่มจังหวัด องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และศักยภาพการปศุสัตว์ใน
พื้นที่

2. สํารวจ จัดทํา ปรับปรุงฐานข้อมูลและสารสนเทศด้านการปศุสัตว์ให้ครอบคลุม ครบถ้วน ทั้งในระดับจังหวัด อําเภอ
ท้องถ่ิน เพื่อเป็นฐานข้อมูลประกอบการกําหนดนโยบาย และการวางแผนด้านการปศุสัตว์

3. ดูแล บริหารจัดการภัยพิบัติด้านปศุสัตว์ในพื้นที่ รับผิดชอบเพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติด้านปศุสัตว์และฟื้นฟูเกษตรกรผู้
เลี้ยงสัตว์ ที่ได้รับผลกระทบจากภัยพิบัติ

4. โครงการท่ีได้รับเงินอุดหนุนจากจังหวัด และกลุ่มจังหวัด
5. ตัวช้ีวัดปศุสัตว์จังหวัด ที่อยู่ในความรับผิดชอบของกลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์
6. ปฏิบัติงานอ่ีนๆตามที่ได้รับมอบหมายจากปศุสัตว์จังหวัดและหัวหน้ากลุ่ม
วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน มุ่งเน้นให้เกิดโครงการที่มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดแก่เกษตรกรอย่างเป็นรูปธรรม

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)
- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ

ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั

ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นายณัทวุฒิ นกดํา )
เจ้าพนักงานสัตวบาลชํานาญงาน

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นายสันติภาพ เหล่าลาภะ
ตําแหน่ง นายสัตวแพทย์ ปฏิบัติการ
หน่วยงานที่สังกัด กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. บริหารจัดการงานด้านสุขภาพสัตว์ในพื้นที่รับผิดชอบ และดําเนินการตามกฎหมายว่าด้วยโรคระบาดสัตว์ สถานพยาบาล

สัตว์ โรคพิษสุนัขบ้า และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง
2. กํากับ ดูแล ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานด้านการพัฒนาสุขภาพสัตว์ การสร้างพื้นที่ปลอดโรคระบาดสัตว์ในพื้นที่

รับผิดชอบ เพื่อให้การดําเนินงานเป็นไปตามแผนงานและกฎหมายที่เก่ียวข้อง
3. ปฏิบัติราชการแทนปศุสัตว์จังหวัดพังงา งานกลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์
4. ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมายจากปศุสัตว์จังหวัด เพื่อสนับสนุนภารกิจของหน่วยงานในสังกัดและกรมปศุสัตว์ใน

ภาพรวม ให้ประสบความสําเร็จตามแผนงานและเป้าหมายที่กําหนดไว้
วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน เฝ้าระวังโรคและควบคุมการระบาดโรคสัตว์ได้อย่างทันท่วงที

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั

ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นายสันติภาพ เหล่าลาภะ )
นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นายจตุพล พวงช่อ
ตําแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล (กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์)
หน่วยงานที่สังกัด กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. ดําเนินงานด้านการพัฒนาสุขภาพสัตว์ การสร้างพื้นที่ปลอดโรคระบาดสัตว์ในพื้นที่รับผิดชอบ เพื่อให้การดําเนินงานเป็นไป

ตามแผนงานและกฎหมายที่เก่ียวข้อง เช่น โครงการป้องกันโรคระบาดสัตว์ โครงการปลอดโรคพิษสุนัขบ้า
2. ดําเนินการพัฒนาสุขภาพสัตว์ระดับจังหวัด บูรณาการแผนงาน/โครงการระดับต่าง ๆ ด้านการพัฒนาปศุสัตว์ของกระทรวง

เกษตรและสหกรณ์ กรมปศุสัตว์ ยุทธศาสตร์ของจังหวัด องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในพื้นท่ีและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
มอบหมายงาน แก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงานและติดตามประเมินผล เพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมาย ผลสัมฤทธิ์ท่ีกําหนด

3. ประสานงานภายในหน่วยงานและหน่วยงานที่เก่ียวข้องในการบูรณาการงานตามยุทธศาสตร์ของจังหวัดและกรมปศุสัตว์
ด้านการพัฒนาสุขภาพสัตว์ ในการปฏิบัติงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน เพื่อให้เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่
กําหนดไว้

4. ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมายจากปศุสัตว์จังหวัด และหัวหน้ากลุ่ม เพื่อสนับสนุนภารกิจของหน่วยงานในสังกัดและ
กรมปศุสัตว์ในภาพรวมประสบความสําเร็จตามแผนงานและเป้าหมายที่กําหนดไว้

วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน เฝ้าระวังโรคและควบคุมการระบาดโรคสัตว์ได้อย่างทันท่วงที

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั

ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นายจตุพล พวงช่อ )
เจ้าพนักงานสัตวบาล

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นายอุดมศักดิ์ ปานทอง
ตําแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล
หน่วยงานที่สังกัด กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ สํานักงานปศุสัตว์จังหวัดพังงา
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. ดําเนินงานด้านการพัฒนาสุขภาพสัตว์ การสร้างพื้นที่ปลอดโรคระบาดสัตว์ในพื้นที่รับผิดชอบ เพื่อให้การดําเนินงานเป็นไป

ตามแผนงานและกฎหมายที่เก่ียวข้อง เช่น โครงการป้องกันโรคระบาดสัตว์ โครงการปลอดโรคพิษสุนัขบ้า
2. ดําเนินการพัฒนาสุขภาพสัตว์ระดับจังหวัด บูรณาการแผนงาน/โครงการระดับต่าง ๆ ด้านการพัฒนาปศุสัตว์ของกระทรวง

เกษตรและสหกรณ์ กรมปศุสัตว์ ยุทธศาสตร์ของจังหวัด องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในพื้นท่ีและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
มอบหมายงาน แก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงานและติดตามประเมินผล เพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมาย ผลสัมฤทธิ์ท่ีกําหนด

3. ประสานงานภายในหน่วยงานและหน่วยงานที่เก่ียวข้องในการบูรณาการงานตามยุทธศาสตร์ของจังหวัดและกรมปศุสัตว์
ด้านการพัฒนาสุขภาพสัตว์ ในการปฏิบัติงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน เพื่อให้เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่
กําหนดไว้

4. ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมายจากปศุสัตว์จังหวัด และหัวหน้ากลุ่ม เพื่อสนับสนุนภารกิจของหน่วยงานในสังกัดและ
กรมปศุสัตว์ในภาพรวมประสบความสําเร็จตามแผนงานและเป้าหมายที่กําหนดไว้

วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน เฝ้าระวังโรคและควบคุมการระบาดโรคสัตว์ได้อย่างทันท่วงที

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั

ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นายอุดมศักดิ์ ปานทอง )
เจ้าพนักงานสัตวบาล

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นางสาวสุภาวดี พิทักษ์
ตําแหน่ง พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล
หน่วยงานที่สังกัด กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. ดําเนินงานด้านการพัฒนาสุขภาพสัตว์ การสร้างพื้นที่ปลอดโรคระบาดสัตว์ในพื้นที่รับผิดชอบ เพื่อให้การดําเนินงานเป็นไป

ตามแผนงานและกฎหมายที่เก่ียวข้อง เช่น โครงการป้องกันโรคระบาดสัตว์ โครงการปลอดโรคพิษสุนัขบ้า
2. ดําเนินการพัฒนาสุขภาพสัตว์ระดับจังหวัด บูรณาการแผนงาน/โครงการระดับต่าง ๆ ด้านการพัฒนาปศุสัตว์ของกระทรวง

เกษตรและสหกรณ์ กรมปศุสัตว์ ยุทธศาสตร์ของจังหวัด องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในพื้นท่ีและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
มอบหมายงาน แก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงานและติดตามประเมินผล เพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมาย ผลสัมฤทธิ์ท่ีกําหนด

3. ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมายจากปศุสัตว์จังหวัด และหัวหน้ากลุ่ม เพื่อสนับสนุนภารกิจของหน่วยงานในสังกัดและ
กรมปศุสัตว์ในภาพรวมประสบความสําเร็จตามแผนงานและเป้าหมายที่กําหนดไว้

วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน เฝ้าระวังโรคและควบคุมการระบาดโรคสัตว์ได้อย่างทันท่วงที

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั

ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นางสาวสุภาวดี พิทักษ์ )
พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นางสาวกันยารัตน์ จู่สกุล
ตําแหน่ง นักวิชาการสัตวบาล
หน่วยงานที่สังกัด กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. วางแผน ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย พัฒนาและประยุกต์เทคโนโลยีด้านการผลิตปศุสัตว์ การส่งเสริมการปศุสัตว์และเศรษฐกิจ

การปศุสัตว์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภา
2. พในการผลิตปศุสัตว์ ต้นทุนการผลิตและการตลาดปศุสัตว์ที่เหมาะสมในพื้นที่รับผิดชอบ
3. ให้คําปรึกษา แนะนํา และเสนอแนะให้ความเห็น และบริการเกี่ยวกับข้อมูลทางวิชาการด้านการผลิตปศุสัตว์ การส่งเสริม

พัฒนาและประยุกต์เทคโนโลยีการปศุสัตว์ กฎหมาย กฎ และระเบียบแก่หน่วยงานต่าง ๆ เกษตรกร และประชาชนท่ัวไป
เพื่อส่งเสริมประกอบอาชีพด้านปศุสัตว์ฝึกอบรม สาธิต และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการปศุสัตว์ เพื่อเผยแพร่ความรู้ด้านการ
ปศุสัตว์ เศรษฐกิจการปศุสัตว์แก่สํานักงานปศุสัตว์อําเภอ เพื่อให้การปฏิบัติงานในพื้นที่มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย
ตามที่กําหนดไว้ โครงการธนาคารโค-กระบือ เพื่อเกษตรกรตามพระราชดําริ โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลง
ใหญ่ โครงการพัฒนาเครือข่ายการผลิตและการตลาดแพะ(สัตว์เล็ก สัตว์ปีก) โครงการพัฒนาศูนย์เรียนรู้การเพิ่มผลผลิต
สินค้าเกษตร(ศพก.) โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาปศุสัตว์ โครงการคลินิกเกษตรเคลื่อนท่ี โครงการฟาร์มเครือข่ายสัตว์พันธุ์
ดี โครงการพัฒนาเกษตรปราดเปร่ือง โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน กิจกรรมส่งเสริมเกษตรทฤษฎีใหม่ โครงการ 1
ตําบล 1 กลุ่มทฤษฎีใหม่

4. ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมายจากปศุสัตว์จังหวัด และหัวหน้ากลุ่ม เพื่อสนับสนุนภารกิจของหน่วยงานในสังกัดและ
กรมปศุสัตว์ในภาพรวมประสบความสําเร็จตามแผนงานและเป้าหมายที่กําหนดไว้

วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน ส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง
ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั

ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นางสาวกันยารัตน์ จู่สกุล )
นักวิชาการสัตวบาล

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นางสาวศิริญากร เล้าเจริญ
ตําแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล
หน่วยงานที่สังกัด กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. วางแผน ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย พัฒนาและประยุกต์เทคโนโลยีด้านการผลิตปศุสัตว์ การส่งเสริมการปศุสัตว์และเศรษฐกิจ

การปศุสัตว์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิตปศุสัตว์ ต้นทุนการผลิตและการตลาดปศุสัตว์ที่เหมาะสมในพื้นที่รับผิดชอบ
2. ให้คําปรึกษา แนะนํา และเสนอแนะให้ความเห็น และบริการเกี่ยวกับข้อมูบทางวิชาการด้านการผลิตปศุสัตว์ การส่งเสริม

พัฒนาและประยุกต์เทคโนโลยีการปศุสัตว์ กฎหมาย กฎ และระเบียบแก่หน่วยงานต่าง ๆ เกษตรกร และประชาชนท่ัวไป
เพื่อส่งเสริมประกอบอาชีพด้านปศุสัตว์

3. ฝึกอบรม สาธิต และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการปศุสัตว์ เพื่อเผยแพร่ความรู้ด้านการปศุสัตว์ เศรษฐกิจการปศุสัตว์แก่
สํานักงานปศุสัตว์อําเภอ เพื่อให้การปฏิบัติงานในพื้นที่มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย ตามที่กําหนดไว้ โครงการธนาคาร
โค-กระบือ เพื่อเกษตรกรตามพระราชดําริ โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่ โครงการสร้างและพัฒนา
เกษตรกร (ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง) โครงการพัฒนาเครือข่ายการผลิตและการตลาดแพะ(สัตว์เล็ก สัตว์ปีก) โครงการ
พัฒนาศูนย์เรียนรู้การเพิ่มผลผลิตสินค้าเกษตร(ศพก.) โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาปศุสัตว์ โครงการคลินิกเกษตรเคลื่อนท่ี
โครงการฟาร์มเครือข่ายสัตว์พันธุ์ดี โครงการพัฒนาเกษตรปราดเปร่ือง โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน กิจกรรมส่งเสริม
เกษตรทฤษฎีใหม่ โครงการ 1 ตําบล 1 กลุ่มทฤษฎีใหม่

4. ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมายจากปศุสัตว์จังหวัด และหัวหน้ากลุ่ม
วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน ส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ
และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่
มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั

ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นางสาวศิริญากร เล้าเจริญ )
เจ้าพนักงานสัตวบาล

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นายวีระยุทธ รัตนพันธ์
ตําแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล
หน่วยงานที่สังกัด กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. วางแผน ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย พัฒนาและประยุกต์เทคโนโลยีด้านการผลิตปศุสัตว์ การส่งเสริมการปศุสัตว์และเศรษฐกิจ

การปศุสัตว์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิตปศุสัตว์ ต้นทุนการผลิตและการตลาดปศุสัตว์ที่เหมาะสมในพื้นที่รับผิดชอบ
2. ให้คําปรึกษา แนะนํา และเสนอแนะให้ความเห็น และบริการเกี่ยวกับข้อมูบทางวิชาการด้านการผลิตปศุสัตว์ การส่งเสริม

พัฒนาและประยุกต์เทคโนโลยีการปศุสัตว์ กฎหมาย กฎ และระเบียบแก่หน่วยงานต่าง ๆ เกษตรกร และประชาชนท่ัวไป
เพื่อส่งเสริมประกอบอาชีพด้านปศุสัตว์

3. ฝึกอบรม สาธิต และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการปศุสัตว์ เพื่อเผยแพร่ความรู้ด้านการปศุสัตว์ เศรษฐกิจการปศุสัตว์แก่
สํานักงานปศุสัตว์อําเภอ เพื่อให้การปฏิบัติงานในพื้นที่มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย ตามที่กําหนดไว้ โครงการธนาคาร
โค-กระบือ เพื่อเกษตรกรตามพระราชดําริ โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่ โครงการสร้างและพัฒนา
เกษตรกร (ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง,ศูนย์เฉพาะทาง) โครงการพัฒนาเครือข่ายการผลิตและการตลาดแพะ(สัตว์เล็ก
สัตว์ปีก) โครงการพัฒนาศูนย์เรียนรู้การเพิ่มผลผลิตสินค้าเกษตร(ศพก.) โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาปศุสัตว์ โครงการ
คลินิกเกษตรเคลื่อนที่ โครงการฟาร์มเครือข่ายสัตว์พันธุ์ดี โครงการพัฒนาเกษตรปราดเปร่ือง โครงการพัฒนาเกษตรกรรม
ยั่งยืน กิจกรรมส่งเสริมเกษตรทฤษฎีใหม่ โครงการ 1 ตําบล 1 กลุ่มทฤษฎีใหม่

4. ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมายจากปศุสัตว์จังหวัด และหัวหน้ากลุ่ม เพื่อสนับสนุนภารกิจของหน่วยงานในสังกัดและ
กรมปศุสัตว์ในภาพรวมประสบความสําเร็จตามแผนงานและเป้าหมายที่กําหนดไว้

วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน ส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง
ความรู้ ทักษะ ความสามารถ
และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง
(บังคับ)
- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือ
สร้างสื่อประชาสัมพันธ์

1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
การใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อใช้
ในการสร้างส่ือประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็นที่
รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคลท่ัวไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อ
ขับเคลื่อนภารกิจภาครัฐอย่างมี
ประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงาน

ในระบบ E-0peration

1. มีความรู้ ความเข้าใจในการ
ปฎิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ของ
ตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตาม
แผนงานภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและเป้าหมายของกรม
ปศุสัตว์ให้บรรลุความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตามกรอบเวลาและ
ภาระกิจท่ีได้รับมอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นายวีระยุทธ รัตนพันธ์ )
เจ้าพนักงานสัตวบาล

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นางรัชนี ไชยแป้น
ตําแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ ชํานาญงาน (หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป)
หน่วยงานที่สังกัด ฝ่ายบริหารทั่วไป
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. กํากับ ดูแล งานธุรการ งานบุคลากร งานด้านการเงินและบัญชี
2. รับผิดชอบงานพัสดุ
3. ติดต่อ ประสานงานกับบุคคลภายในและภายนอกหน่วยงาน และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วย

ความสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน การเงิน บัญชี พัสดุ ถูกต้อง คล่องตัว และโปร่งใส

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั

ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นางรัชนี ไชยแป้น )
เจ้าพนักงานธุรการชํานาญงาน

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นางสาวมาลิสา หมันเหยบ
ตําแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี
หน่วยงานที่สังกัด ฝ่ายบริหารทั่วไป
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. จัดทําและปฏิบัติงานด้านเอกสารงานการเงินและบัญชี ด้านการับเงิน และนําส่งเงินทุกประเภท
2. ตรวจสอบ สอบทาน และจัดเก็บเอกสารงานการเงินและบัญชี ให้มีความถูกต้อง ครบถ้วน ตามระเบียบฯ
3. จัดทํารายงานต่าง ๆ ด้านการรับเงิน และรายงานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องกับงานการเงินและบัญชี
4. จัดทําข้อมูลหลักผู้ขาย ในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่
5. รายงานสินทรัพย์ถาวรในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่
6. ควบคุมการใช้ใบเสร็จรับเงิน/เช็ค และจัดทํารายงานท่ีเก่ียวข้อง
7. จัดทํารายละเอียดขอรับจัดสรรงบประมาณเพิ่มเติม
8. จัดทําศูนย์ต้นทุน ณ สิ้นปีงบประมาณ
9. ขออนุมัติปรับประเภทงบประมาณให้มีความถูกต้องตามระเบียบ
10. ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมายจากปศุสัตว์จังหวัด และหัวหน้าฝ่ายฯ เพื่อสนับสนุนให้หน่วยงาน

ในสังกัดและกรมปศุสัตว์ในภาพรวมประสบความสําเร็จตามแผนงานและเป้าหมายที่กําหนดไว้
วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน การเงิน บัญชี พัสดุ ถูกต้อง คล่องตัว และโปร่งใส

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั

ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นางสาวมาลิสา หมันเหยบ )
นักวิชาการเงินและบัญชี

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นายวรพจน์ รัตนกิตติ
ตําแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล
หน่วยงานที่สังกัด กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. รับผิดชอบและปฏิบัติงานการผลิต การขยายพันธุ์สัตว์
2.ปฏิบัติงานด้านถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการผลิตสัตว์ และด้านสุขภาพสัตว์เบื้องต้น
๓. ปฏิบัติงานเก่ียวกับการควบคุมฟาร์ม การเก็บตัวอย่างต่าง ๆ ในฟาร์มเล้ียงสัตว์ โรงฆ่าสัตว์ สถานที่จําหน่ายอาหารสัตว์
ยาสัตว์
๔. ปฏิบัติงาน สนับสนุนการดําเนินการในการควบคุม ดูแลมาตรฐานฟาร์ม มาตรฐานโรงฆ่าสัตว์ การผลิตสินค้าปศุสัตว์
งานด้านส่ิงแวดล้อมปศุสัตว์
5. ติดตามบันทึกข้อมูล จดทะเบียน ตลอดจนการรายงานผลการปฏิบัติงาน
๖. ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย

วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน ควบคุม ดูแล ผู้ประกอบกิจการด้านปศุสัตว์ ให้ถูกต้องตามมาตรฐานและกฎหมาย

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั

ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นายวรพจน์ รัตนกิตติ)
เจ้าพนักงานสัตวบาล

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นางพรพิมล พรมนิน
ตําแหน่ง นักวิชาการสัตวบาล
หน่วยงานที่สังกัด กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตปศุสัตว์ ปศุสัตว์อินทรีย์
2.กํากับ และปฏิบัติในการดูแล การเลี้ยง การจัดการฟาร์ม มาตรฐานฟาร์ม มาตรฐานโรงฆ่าสัตว์
3.พัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตสัตว์สู่เกษตรกร/ฟาร์มเลี้ยงสัตว์
4.กํากับ และปฏิบัติงานเกี่ยวกับด้านสุขอนามัย การพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ สิ่งแวดล้อมปศุสัตว์
5. ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย
วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน ควบคุม ดูแล ผู้ประกอบกิจการด้านปศุสัตว์ ให้ถูกต้องตามมาตรฐานและกฎหมาย

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

ทักษะคอมพิวเตอร์สําหรับการปฏิบัติงาน

1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ

ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง

1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั
ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นางพรพิมล พรมนิน)
นักวิชาการสัตบาล
8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นายวรกร มีปาน
ตําแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาลอาวุโส
หน่วยงานที่สังกัด สํานักงานปศุสัตว์อําเภอเกาะยาว
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. ดําเนินการตามกฎหมายว่าด้วยโรคระบาดสัตว์ กฎหมายว่าด้วยการบํารุงพันธุ์สัตว์ กฎหมายว่าด้วยการควบคุมคุณภาพ
อาหารสัตว์ กฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาลสัตว์ กฎหมายว่าด้วยโรคพิษสุนัขบ้า กฎหมายว่าด้วยการควบคุมการฆ่าสัตว์และ
จําหน่ายเน้ือสัตว์ และกฎหมายที่เก่ียวข้อง
2. ดําเนินการเก่ียวกับสุขภาพสัตว์ สุขอนามัยและสิ่งแวดล้อมด้านการปศุสัตว์
3. ให้คําปรึกษา แนะนํา และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการปศุสัตว์
4. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย
วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน ปศุสัตว์ยุคใหม่ ใส่ใจบริการ ก้าวผ่านวิกฤต บรรลุภารกิจท่ีวางไว้

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั

ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นายวรกร มีปาน)
ปศุสัตว์อําเภอเกาะยาว

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นายอติชาต สุขสวัสดิ์
ตําแหน่ง สัตวแพทย์ อาวุโส
หน่วยงานที่สังกัด สํานักงานปศุสัตว์อําเภอตะก่ัวป่า
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. ดําเนินการตามกฎหมายว่าด้วยโรคระบาดสัตว์ กฎหมายว่าด้วยการบํารุงพันธุ์สัตว์ กฎหมายว่าด้วยการควบคุมคุณภาพ
อาหารสัตว์ กฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาลสัตว์ กฎหมายว่าด้วยโรคพิษสุนัขบ้า กฎหมายว่าด้วยการควบคุมการฆ่าสัตว์และ
จําหน่ายเน้ือสัตว์ และกฎหมายที่เก่ียวข้อง
2. ดําเนินการเก่ียวกับสุขภาพสัตว์ สุขอนามัยและสิ่งแวดล้อมด้านการปศุสัตว์
3. ให้คําปรึกษา แนะนํา และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการปศุสัตว์
4. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย
วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน ปศุสัตว์ยุคใหม่ ใส่ใจบริการ ก้าวผ่านวิกฤต บรรลุภารกิจท่ีวางไว้

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั

ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นายอติชาต สุขสวัสดิ์ )
ปศุสัตว์อําเภอตะก่ัวป่า

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นายโกศล เดชจูด
ตําแหน่ง สัตวแพทย์ อาวุโส
หน่วยงานที่สังกัด สํานักงานปศุสัตว์อําเภอกะปง
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. ดําเนินการตามกฎหมายว่าด้วยโรคระบาดสัตว์ กฎหมายว่าด้วยการบํารุงพันธุ์สัตว์ กฎหมายว่าด้วยการควบคุมคุณภาพ
อาหารสัตว์ กฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาลสัตว์ กฎหมายว่าด้วยโรคพิษสุนัขบ้า กฎหมายว่าด้วยการควบคุมการฆ่าสัตว์และ
จําหน่ายเน้ือสัตว์ และกฎหมายที่เก่ียวข้อง
2. ดําเนินการเก่ียวกับสุขภาพสัตว์ สุขอนามัยและสิ่งแวดล้อมด้านการปศุสัตว์
3. ให้คําปรึกษา แนะนํา และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการปศุสัตว์
4. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย
วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน ปศุสัตว์ยุคใหม่ ใส่ใจบริการ ก้าวผ่านวิกฤต บรรลุภารกิจท่ีวางไว้

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั

ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นายโกศล เดชจูด )
ปศุสัตว์อําเภอกะปง

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นายศุภกิจ เณรานนท์
ตําแหน่ง สัตวแพทย์ อาวุโส
หน่วยงานที่สังกัด สํานักงานปศุสัตว์อําเภอท้ายเหมือง
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. ดําเนินการตามกฎหมายว่าด้วยโรคระบาดสัตว์ กฎหมายว่าด้วยการบํารุงพันธุ์สัตว์ กฎหมายว่าด้วยการควบคุมคุณภาพ
อาหารสัตว์ กฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาลสัตว์ กฎหมายว่าด้วยโรคพิษสุนัขบ้า กฎหมายว่าด้วยการควบคุมการฆ่าสัตว์และ
จําหน่ายเน้ือสัตว์ และกฎหมายที่เก่ียวข้อง
2. ดําเนินการเก่ียวกับสุขภาพสัตว์ สุขอนามัยและสิ่งแวดล้อมด้านการปศุสัตว์
3. ให้คําปรึกษา แนะนํา และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการปศุสัตว์
4. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย
วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน ปศุสัตว์ยุคใหม่ ใส่ใจบริการ ก้าวผ่านวิกฤต บรรลุภารกิจท่ีวางไว้

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั

ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นายศุภกิจ เณรานนท์ )
ปศุสัตว์อําเภอท้ายเหมือง

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นายสมพร ประพันธ์ไพโรจน์
ตําแหน่ง นักวิชาการสัตวบาล ชํานาญการพิเศษ
หน่วยงานที่สังกัด สํานักงานปศุสัตว์อําเภอทับปุด
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. ดําเนินการตามกฎหมายว่าด้วยโรคระบาดสัตว์ กฎหมายว่าด้วยการบํารุงพันธุ์สัตว์ กฎหมายว่าด้วยการควบคุมคุณภาพ
อาหารสัตว์ กฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาลสัตว์ กฎหมายว่าด้วยโรคพิษสุนัขบ้า กฎหมายว่าด้วยการควบคุมการฆ่าสัตว์และ
จําหน่ายเน้ือสัตว์ และกฎหมายที่เก่ียวข้อง
2. ดําเนินการเก่ียวกับสุขภาพสัตว์ สุขอนามัยและสิ่งแวดล้อมด้านการปศุสัตว์
3. ให้คําปรึกษา แนะนํา และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการปศุสัตว์
4. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย
วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน ปศุสัตว์ยุคใหม่ ใส่ใจบริการ ก้าวผ่านวิกฤต บรรลุภารกิจท่ีวางไว้

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั

ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นายสมพร ประพันธ์ไพโรจน์ )
ปศุสัตว์อําเภอทับปุด

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นางสาวมนันสนันท์ เจริญเดชธนกิจ
ตําแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาลชํานาญงาน
หน่วยงานที่สังกัด สํานักงานปศุสัตว์อําเภอเมืองพังงา
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. ดําเนินการตามกฎหมายว่าด้วยโรคระบาดสัตว์ กฎหมายว่าด้วยการบํารุงพันธุ์สัตว์ กฎหมายว่าด้วยการควบคุมคุณภาพ
อาหารสัตว์ กฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาลสัตว์ กฎหมายว่าด้วยโรคพิษสุนัขบ้า กฎหมายว่าด้วยการควบคุมการฆ่าสัตว์และ
จําหน่ายเน้ือสัตว์ และกฎหมายที่เก่ียวข้อง
2. ดําเนินการเก่ียวกับสุขภาพสัตว์ สุขอนามัยและสิ่งแวดล้อมด้านการปศุสัตว์
3. ให้คําปรึกษา แนะนํา และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการปศุสัตว์
4. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย
วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน ปศุสัตว์ยุคใหม่ ใส่ใจบริการ ก้าวผ่านวิกฤต บรรลุภารกิจท่ีวางไว้

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั

ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นางสาวมนัสนันท์ เจริญเดชธนกิจ )
เจ้าพนักงานสัตวบาลชํานาญงาน รักษาการ

ปศุสัตว์อําเภอเมืองพังงา
8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นายกณัตวิชญ์ จนัทสวุรรณ

ตําแหน่ง นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ
หน่วยงานที่สังกัด สํานักงานปศุสัตว์อําเภอเมืองพังงา
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. ดําเนินการตามกฎหมายว่าด้วยโรคระบาดสัตว์ กฎหมายว่าด้วยการบํารุงพันธุ์สัตว์ กฎหมายว่าด้วยการควบคุมคุณภาพ
อาหารสัตว์ กฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาลสัตว์ กฎหมายว่าด้วยโรคพิษสุนัขบ้า กฎหมายว่าด้วยการควบคุมการฆ่าสัตว์และ
จําหน่ายเน้ือสัตว์ และกฎหมายที่เก่ียวข้อง
2. ดําเนินการเก่ียวกับสุขภาพสัตว์ สุขอนามัยและสิ่งแวดล้อมด้านการปศุสัตว์
3. ให้คําปรึกษา แนะนํา และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการปศุสัตว์
4. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย
วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน ปศุสัตว์ยุคใหม่ ใส่ใจบริการ ก้าวผ่านวิกฤต บรรลุภารกิจท่ีวางไว้

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั

ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นายกณัตวิชญ์ จนัทสวุรรณ )

ปศุสัตว์อําเภอเมืองพังงา
8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นางสาววรพรรณ งานภิญโญ

ตําแหน่ง นักวิชาการสัตวบาลปฏิบัติงาน
หน่วยงานที่สังกัด สํานักงานปศุสัตว์อําเภอตะก่ัวทุ่ง
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. ดําเนินการตามกฎหมายว่าด้วยโรคระบาดสัตว์ กฎหมายว่าด้วยการบํารุงพันธุ์สัตว์ กฎหมายว่าด้วยการควบคุมคุณภาพ
อาหารสัตว์ กฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาลสัตว์ กฎหมายว่าด้วยโรคพิษสุนัขบ้า กฎหมายว่าด้วยการควบคุมการฆ่าสัตว์และ
จําหน่ายเน้ือสัตว์ และกฎหมายที่เก่ียวข้อง
2. ดําเนินการเก่ียวกับสุขภาพสัตว์ สุขอนามัยและสิ่งแวดล้อมด้านการปศุสัตว์
3. ให้คําปรึกษา แนะนํา และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการปศุสัตว์
4. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย
วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน ปศุสัตว์ยุคใหม่ ใส่ใจบริการ ก้าวผ่านวิกฤต บรรลุภารกิจท่ีวางไว้

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั

ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นางสาววรพรรณ งานภิญโญ )

ปศุสัตว์อําเภอตะก่ัวทุ่ง
8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นางสาวจฑุามาศ ตั่นเซง่

ตําแหน่ง นักวิชาการสัตวบาลปฏิบัติงาน
หน่วยงานที่สังกัด สํานักงานปศุสัตว์อําเภอคุระบุรี
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
5. ดําเนินการตามกฎหมายว่าด้วยโรคระบาดสัตว์ กฎหมายว่าด้วยการบํารุงพันธุ์สัตว์ กฎหมายว่าด้วยการควบคุมคุณภาพ
อาหารสัตว์ กฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาลสัตว์ กฎหมายว่าด้วยโรคพิษสุนัขบ้า กฎหมายว่าด้วยการควบคุมการฆ่าสัตว์และ
จําหน่ายเน้ือสัตว์ และกฎหมายที่เก่ียวข้อง
6. ดําเนินการเก่ียวกับสุขภาพสัตว์ สุขอนามัยและสิ่งแวดล้อมด้านการปศุสัตว์
7. ให้คําปรึกษา แนะนํา และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการปศุสัตว์
8. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย
วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน ปศุสัตว์ยุคใหม่ ใส่ใจบริการ ก้าวผ่านวิกฤต บรรลุภารกิจท่ีวางไว้

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั

ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นางสาวจฑุามาศ ตั่นเซง่ )

ปศุสัตว์อําเภอคุระบุรี
8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นายเกษตร วนะรักษ์
ตําแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล
หน่วยงานที่สังกัด สํานักงานปศุสัตว์อําเภอเมืองพังงา
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. รับผิดชอบและปฏิบัติงานการผลิต การขยายพันธุ์สัตว์
2. ปฏิบัติงานด้านถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการผลิตสัตว์ และด้านสุขภาพสัตว์เบื้องต้น
๓. ปฏิบัติงานเก่ียวกับการควบคุมฟาร์ม การเก็บตัวอย่างต่าง ๆ ในฟาร์มเล้ียงสัตว์ โรงฆ่าสัตว์ สถานที่จําหน่ายอาหารสัตว์
ยาสัตว์
๔. ปฏิบัติงาน สนับสนุนการดําเนินการในการควบคุม ดูแลมาตรฐานฟาร์ม มาตรฐานโรงฆ่าสัตว์ การผลิตสินค้าปศุสัตว์
งานด้านส่ิงแวดล้อมปศุสัตว์
๕. ติดตามบันทึกข้อมูล จดทะเบียน ตลอดจนการรายงานผลการปฏิบัติงาน
๖. ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย
วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน เพิ่มจํานวนสัตว์พันธุ์ดี ด้วยการผสมเทียม

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั

ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นายเกษตร วนะรักษ์)
เจ้าพนักงานสัตวบาล

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นายศรีรัตน์ ทองมาก
ตําแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล
หน่วยงานที่สังกัด สํานักงานปศุสัตว์อําเภอทับปุด
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. รับผิดชอบและปฏิบัติงานการผลิต การขยายพันธุ์สัตว์
2. ปฏิบัติงานด้านถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการผลิตสัตว์ และด้านสุขภาพสัตว์เบื้องต้น
๓. ปฏิบัติงานเก่ียวกับการควบคุมฟาร์ม การเก็บตัวอย่างต่าง ๆ ในฟาร์มเล้ียงสัตว์ โรงฆ่าสัตว์ สถานที่จําหน่ายอาหารสัตว์
ยาสัตว์
๔. ปฏิบัติงาน สนับสนุนการดําเนินการในการควบคุม ดูแลมาตรฐานฟาร์ม มาตรฐานโรงฆ่าสัตว์ การผลิตสินค้าปศุสัตว์
งานด้านส่ิงแวดล้อมปศุสัตว์
๕. ติดตามบันทึกข้อมูล จดทะเบียน ตลอดจนการรายงานผลการปฏิบัติงาน
๖. ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย
วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน เพิ่มจํานวนสัตว์พันธุ์ดี ด้วยการผสมเทียม

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั

ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นายศรีรัตน์ ทองมาก )
เจ้าพนักงานสัตวบาล

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นายเอกพงศ์ ชูแก้ว
ตําแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล
หน่วยงานที่สังกัด สํานักงานปศุสัตว์อําเภอท้ายเหมือง
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. รับผิดชอบและปฏิบัติงานการผลิต การขยายพันธุ์สัตว์
2. ปฏิบัติงานด้านถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการผลิตสัตว์ และด้านสุขภาพสัตว์เบื้องต้น
๓. ปฏิบัติงานเก่ียวกับการควบคุมฟาร์ม การเก็บตัวอย่างต่าง ๆ ในฟาร์มเล้ียงสัตว์ โรงฆ่าสัตว์ สถานที่จําหน่ายอาหารสัตว์
ยาสัตว์
๔. ปฏิบัติงาน สนับสนุนการดําเนินการในการควบคุม ดูแลมาตรฐานฟาร์ม มาตรฐานโรงฆ่าสัตว์ การผลิตสินค้าปศุสัตว์
งานด้านส่ิงแวดล้อมปศุสัตว์
๕. ติดตามบันทึกข้อมูล จดทะเบียน ตลอดจนการรายงานผลการปฏิบัติงาน
๖. ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย
วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน เพิ่มจํานวนสัตว์พันธุ์ดี ด้วยการผสมเทียม

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั

ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นายเอกพงศ์ ชูแก้ว)
เจ้าพนักงานสัตวบาล

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567



แบบฟอร์ม IDP 1

การวางแผนเป้าหมายและการวิเคราะห์ตนเอง

ชื่อ - นามสกุล นายสุนทร รักษา
ตําแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล
หน่วยงานที่สังกัด สํานักงานปศุสัตว์อําเภอคุระบุรี
บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ
1. รับผิดชอบและปฏิบัติงานการผลิต การขยายพันธุ์สัตว์
2. ปฏิบัติงานด้านถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการผลิตสัตว์ และด้านสุขภาพสัตว์เบื้องต้น
๓. ปฏิบัติงานเก่ียวกับการควบคุมฟาร์ม การเก็บตัวอย่างต่าง ๆ ในฟาร์มเล้ียงสัตว์ โรงฆ่าสัตว์ สถานที่จําหน่ายอาหารสัตว์
ยาสัตว์
๔. ปฏิบัติงาน สนับสนุนการดําเนินการในการควบคุม ดูแลมาตรฐานฟาร์ม มาตรฐานโรงฆ่าสัตว์ การผลิตสินค้าปศุสัตว์
งานด้านส่ิงแวดล้อมปศุสัตว์
๕. ติดตามบันทึกข้อมูล จดทะเบียน ตลอดจนการรายงานผลการปฏิบัติงาน
๖. ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย
วิสัยทัศน์ของตําแหน่งปัจจุบัน เพิ่มจํานวนสัตว์พันธุ์ดี ด้วยการผสมเทียม

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ

และคุณลักษณะที่จําเป็น

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ตนมีอยู่

มีเพียงพอ ควรพัฒนาเพ่ิมเติม

๑. ทักษะด้านดิจิทัล 1 เร่ือง (บังคับ)

- การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ 1.มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. มีความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างปลอดภัย

การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใช้ในการสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ให้เป็น
ที่รู้จักของหน่วยงานอ่ืนๆและบุคคล
ทั่วไป

2. ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 1 เร่ือง
การรายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ E-0peration 1. มีความรู้ ความเข้าใจในการปฎิบั

ติงานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง
2. มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดําเนิน และปฎิบัติงานตามแผนงาน
ภายในเวลาท่ีกําหนด

1. การปฎิบัติงานตามภารกิจและ
เป้าหมายของกรมปศุสัตว์ให้บรรลุ
ความสําเร็จ
2.การรายงานผลการปฎิบัติงานตาม
กรอบเวลาและภาระกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย

ผู้รับการพัฒนา ผู้บังคับบัญชา

( นายสุนทร รักษา)
เจ้าพนักงานสัตวบาล

8 มี.ค. 2567

( นายจิตศักดิ์ เมืองเขียว )
ปศุสัตว์จังหวัดพังงา

8 มี.ค. 2567


